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warum macht die VR-Bank West-
minsterland die Fdrderung kultureller
Vielfalt in der Region zu ihrer Sache?
Was treibt uns an, Konzerte zu unter-
stitzen, Nachwuchskiinstler zu moti-
vieren, Auseinandersetzung mit Kunst
zu ermdglichen? Lassen Sie mich in
einem kurzen Ruckblick darauf Ant-
worten geben.

19. Juni 2007 Ein beeindruckenderes
Ambiente fir eine Vertreterversamm-
lung lasst sich kaum vorstellen: Das
KonzertTheater Coesfeld mit seinen
Uber 600 Platzen, seiner herausra-
genden Akustik und modernen Technik
sowie seiner markanten, einladenden
Architektur ist ein Erlebnis. Hier die
Vertreterversammlung abzuhalten, hat
richtig SpaB gemacht — mir, den Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeitern und,
wie mir immer wieder bestatigt wur-
de, auch den Vertreterinnen und Ver-
tretern und unseren Géasten. Die musi-
kalischen Zwischenspiele von Suyoen
Kim und Sara Koch waren ein Genuss,
die Lebensmaxime von Extremberg-
steiger Reinhold Messner Inspiration.
Das KonzertTheater ist natirlich ein
Glucksfall, aber genau richtig fur die
Region. Ein Meilenstein und ein be-
wundernswertes Beispiel fiir private
Kulturférderung. Vom Grundsatz her
zeigt es einen Weg auf, wie sich un-
sere Gesellschaft ihre kulturelle Vielfalt
erhalten kann: initiativ sein, nicht auf
andere warten und durch persénliches
Engagement selbst fiur Fortschritt
sorgen. Die Vertreterversammlung
im KonzertTheater hat uns angeregt,
in dieser Ausgabe der BankZEIT ei-
nen Blick auf die Kulturlandschaft im
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Westmiinsterland zu werfen und unser
Selbstverstandnis als Akteur und Mit-
gestalter der regionalen Kulturarbeit zu
beleuchten.

16. September 2007 Kunst spielte
auch bei der Neueréffnung der umge-
bauten VR-Bank-Filiale in Ramsdorf
eine nicht zu unterschatzende Rolle.
Die méchtige Holz-Skulptur von Her-
mann Boéning im Foyer zog die Blicke
auf sich. Die ,Spiegelungen“ von Gu-
drun Barenbrock auf den Glaswénden
wurden lebhaft diskutiert. Mich hat es
besonders gefreut, mit welch groBer
Selbstverstandlichkeit sich viele Gas-
te mit den Kunstwerken beschéftigten
und sie als integrale Bestandteile der
yFiliale der Zukunft“ wahrnahmen.
Wenn Kunst die Funktion hat, Begeg-
nung, Dialog und Verstandnis in der
Auseinandersetzung mit der Lebens-
umwelt zu férdern, dann erflllt sie in
unserer neuen Filiale ihre Aufgabe
ausgezeichnet. Gut so, denn die Filiale
der Zukunft ist als Ort konzipiert, in der
sich Menschen begegnen sollen.

17. September 2007 Es war ein sché-
nes Bild, als sich alle fast 100 Teilneh-
mer beim Nachwuchswettbewerb der
Dilmener Musikschule zum Gruppen-
foto aufstellen. Nicht jeder hélt eine
Urkunde in der Hand, aber alle sind
sie Gewinner. Denn die Auseinander-
setzung mit der Musik eréffnet ihnen
wertvolle Erfahrungen, Kenntnisse und
Perspektiven, die es ihnen erlauben,
die Welt lebenswert zu erhalten und
fortschrittlich zu gestalten. Dass die
Volksbank dies durch die Verleihung
der Férderpreise seit nunmehr 23 Jah-

ren unterstitzt, macht uns stolz. Viel-
leicht wird bei keinem anderen Kultur-
projekt unser Leitspruch ,,Gemeinsam
Werte schaffen“ so deutlich wie hier.

22. September 2007 Die erste Kultur-
nacht Coesfeld ist zu Ende. Die Her-
ausforderung, eine bisher unerprobte
Veranstaltung in solch beachtlicher
GroBenordnung zu unterstitzen, hat
sich gelohnt. Wir sind es eingegan-
gen, weil uns das Konzept Uberzeugt
hat: Coesfelder Kunstler machen Pro-
gramm fir Coesfelder Birger. Dieses
Engagement vieler Enthusiasten ist
nur ein Beispiel regionaler Kulturarbeit.
Es ist aber auch die Antwort auf die
eingangs gestellte Frage, was uns an-
treibt, Kultur zu stérken und zu férdern,
die die Region selbst hervorbringt und
ihr ein Stuick unverwechselbare Identi-
tat und Selbstbewusstsein verleiht.

Kultur ist sicherlich auch ein Teil un-
serer taglichen Arbeit. Wir sollten kei-
nesfalls unterschatzen, wie Musik, Ma-
lerei oder Theater unsere Lebenswelt,
die zum groBen Teil durch Arbeit und
Beruf gepragt ist, bereichert. Jeder
Einzelne in der Gesellschaft ist mitver-
antwortlich daflr, die kulturelle Vielfalt
zu erhalten und zu férdern. Machen
Sie mit! Wir tun es auch.

Es griiBt Sie herzlich
Ihr

Dr. Wolfgang Baecker
Vorstandsvorsitzender
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Eine Bank zum Wohltunhlen

Spannend, edel und abwechslungsreich — die Volksbank Stdlohn und Volksbank
Ramsdort prasentieren sich im neuen Gewand. Mit der Umgestaltung der beiden
Bankstellen setzt die VR-Bank ihr neues Konzept ,Hilale der Zukunift” erstmals um.

Tische in Nussbaum und Eiche, Leder-
stiihle und -sessel auf Eichenparkett,
Bucherregale, freundliche Farben, fri-
scher Kaffeeduft in der Besucherloun-
ge ... Als die Filialen in Stdlohn und
Ramsdorf nach griindlicher Sanierung
wieder die Turen offneten, staunten
viele Er6ffnungsgaste Uber ihre ,,neue”
Volksbank vor Ort. Kein Wunder: Die
Einrichtung weicht véllig von dem ab,
was der Bankkunde bisher gewohnt
war.

Hohe Akzeptanz

,Uberraschung ja, Beriihrungsangste
nein“, bringt Siegbert Hovelbrinks die
Reaktionen auf einen gemeinsamen
Nenner. Der Vertriebsdirektor fir den
Filialbereich bei der VR-Bank West-
munsterland hat maBgeblich an der
Entwicklung der ,Filiale der Zukunft”
mitgewirkt und stellt eine hohe Akzep-
tanz bei den Kunden fest. ,Natlrlich
hatten wir die Befiirchtung, dass wir
ihnen zu viel Veranderung zumuten®,
sagt er. Nach den ersten Wochen steht

fir ihn aber fest: ,Die Menschen fihlen
sich bei uns wohl. Das Konzept geht auf.”

Mehrere Monate dauerte der Umbau
der beiden Filialen in diesem Jahr. Die
Weichen fir die ,Filiale der Zukunft,
die fur Dr. Wolfgang Baecker viel mehr
noch ein ,Bekenntnis zum Standort“
ist, stellte die VR-Bank Westmlinster-
land aber schon vor drei Jahren. In
dieser Zeit begann die Neuausrichtung
der Bank, in deren Focus die Beratung
und Dienstleistung von Mensch zu
Mensch steht. Die Mitarbeiter vor Ort
wurden mehr und mehr von Sachbear-
beitungsaufgaben entlastet, damit sie
sich Zeit fir die Kunden nehmen koén-
nen. ,Unsere Beratungsqualitdt steht
an erster Stelle”, ist das Credo der neu-
en Strategie. ,Die Neukonzeption der
Filialen ist nichts anderes, als die kon-
sequente Weiterentwicklung unserer
kundenorientierten Unternehmenspo-
litik“, erklart Siegbert Hévelbrinks. Wer
die Kunden in die Bank einlade, um sie
ganzheitlich zu beraten, brauche dazu
einen geeigneten Rahmen.

Dass die VR-Bank zuerst in Sudlohn
und Ramsdorf die ,Filiale der Zukunft*
verwirklichte, hat einen einfachen
Grund. ,Die Renovierung dieser Ge-
schéftsstellen war dringend erforder-
lich”, erklart Siegbert Hovelbrinks.
AnstéBe fur die Konzeptentwicklung
lieferten Kundenbefragungen in den
Gemeinden. Das wichtigste Ergebnis:
Der Kunde kommt zu Beratungsge-
sprachen gern in die Bank und per-
sonlich ist fur ihn das eigene Zuhause
der schonste Ort. Was auf dem ersten
Blick banal klingt, erméglicht eine we-
sentliche Erkenntnis. Hovelbrinks: ,,Es
ist daher unser Bestreben, den Kun-
den eine Atmosphéare wie im eigenen
Wohnzimmer zu bieten.*
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Der Kunde im Mittelpunkt

Bankgeschafte mit Wohlfiihlfaktor — ein
hoher Anspruch, bei dessen Einldsung
die VR-Bank Westmunsterland neue
Wege ging. ,Wir haben uns ganz be-
wusst einen Architekten ausgesucht,
dessen Schwerpunkt bisher nicht in
der Gestaltung von Banken lag®, er-
klart Manfred Ballensiefen. ,,Wir woll-
ten schlieBlich nicht das vielfach Er-
probte und Erwartete, sondern neue,
ungewohnliche Lésungen, die die VR-
Bank Westmiuinsterland unverwechsel-
bar machen.

Die Wahl fiel auf Prof. Manuel Thesing.
Der Architekt aus Heiden, der auch an
der Fachhochschule Mdinster lehrt,
entwarf in engem Austausch mit Bank-
vertretern und Handwerkern eine Lo-
sung, die fur die Mitarbeiter beste Vor-
aussetzungen schafft, sich voll auf den
Kunden zu konzentrieren. Raum dafir
bieten ein offenes Foyer mit Informa-
tionstheke sowie Beratungszimmer,
die — wie die Zimmer in einem Wohn-

haus — ganz unterschiedlich eingerich-
tet sind. Die Kunden gehen dorthin,
wo sie sich am wohlsten fihlen. ,Sie
sollen sich eingeladen fuhlen®, sagt
Siegbert Hovelbrinks. Und sie sollen
die VR-Bank auch als Ort der Begeg-
nung nutzen, um Kontakte zu pflegen.
»Wer bei uns Bekannte trifft, darf sich
gerne in die Lounge setzen, um bei ei-
ner Tasse Kaffee oder Tee Neuigkeiten
auszutauschen®, erklart der Vertriebs-
direktor.

Kompletter Bankservice

Die groBe Herausforderung bei der
Planung: Eine Wohnzimmeratmospha-
re zu schaffen, ohne das umfassende
Dienstleistungsangebot einer Bankge-
schéftsstelle zu beschneiden. ,Selbst-
verstandlich kénnen die Kunden auch
in der ,Filiale der Zukunft® Uberwei-
sungen erledigen oder sich tber Im-
mobilienangebote informieren. Und
selbstverstandlich bekommen sie bei
uns — im Gegensatz zu anderen Ban-
ken — auch Bargeld an der Kasse“,

erklart Siegbert Hovelbrinks. ,Dieser
Service ist fir uns im Rahmen der
Kundenorientierung sehr wichtig.“ Fur
Letzteres benétigt die ,Filiale der Zu-
kunft® kein einschiichterndes Panzer-
glas mehr. Sie bedient sich einer dis-
kreten Sicherheitstechnik, die hochste
Standards erfllt.

Siegbert Hovelbrinks wei3 aber auch:
Jedes Konzept steht und fallt mit den
Menschen, die es umsetzen. ,,Unsere
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ha-
ben wir darum schon friihzeitig mit ins
Boot genommen®, versichert er. Die
anfangliche Skepsis sei schnell einer
echten Begeisterung flr das neue Fi-
lialkonzept gewichen.




,Etwas Neues geschaffen”

,Der Mensch ist das Mal3 der Dinge”, sagt Architekt
Prot Manuel Thesing — ,und darum auch dle Richt-
schnur fir die Planung der ,Filiale der Zukunit”,”

Hat es Sie dberrascht, als die VR-Bank
Westmdinsterland mit der ldee auf Sie zu-
kam, eine Bankfiliale zum Wohlfihlen zu
entwickeln?

Nein, denn in einer so schnelllebigen
Zeit geht es darum, sich auf das We-
sentliche zu konzentrieren. Der Mensch
ist das MaB aller Dinge, und somit ist
es duBerst sinnvoll, den Kunden in ei-
ner Atmosphére zu begriiBen, in der er
sich wohlfihlt.

Was charakterisiert lhre LOsung?

Im Prinzip greifen wir auf uralte Bau-
formen der Antike zurlick: Wir haben
StraBen und Platze geschaffen, wo
Menschen aufeinander zukommen,
sich austauschen und neue Ideen ent-
wickeln konnen. Die Stimmung der
R&aume ist gepragt durch helle, freund-
liche Farben und warme Holzténe.

War es schwer, die neuen Ideen in die eher
sachliche und nichterne Bankenwelt zu in-
tegrieren?

Ist es nicht so, dass wir im Umgang mit
unserem Geld genau dieses von einem
Banker erwarten: Sachlichkeit, Niich-
ternheit, Kompetenz? Das bedeutet
im Umkehrschluss jedoch nicht, dass
es keinen Platz fur Visionen gibt. Ziel
des Konzeptes war es, eine hohe Qua-
litdt zu schaffen, &hnlich einem Instru-
ment wie etwa einer Geige: technisch
perfekt, materialgerecht, voller Atmo-
sphére in Klang und Schénheit. Mit der
VR-Bank Westmiinsterland hatten wir
einen Auftraggeber, der diese Ziele of-
fen und konsequent verfolgt.

Welche Rolle spielt die Kunst in dem Kon-
zept?

Architektur und Kunst sollten eine
Sprache sprechen. Es sollte ein Ein-
klang entstehen, der den Ort be-
reichert.

Sind Sie zufrieden mit dem Ergebnis?

Ja, denn gemeinsam mit der VR-Bank
Westminsterland, mit Fachingenieu-
ren und Handwerkern konnte etwas
Neues geschaffen werden, was in die-
ser Form nur durch diese Zusammen-
arbeit méglich war. Gerne nutze ich
die Gelegenheit, mich hier nochmals
bei allen Beteiligten fiir die hervorra-
gende Arbeit und Unterstitzung zu
bedanken.

Ein Architekt mit Kundensicht: Prof. Manuel
Thesing (2. von rechts) setzte das Konzept
»Filiale der Zukunft“ fir die VR-Bank West-
minsterland um
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Kunst-Kontraste

Kunst Ist integraler Bestandtell der neuen VR-Bank-Fillale in Ramsaort Das hat
seinen Sinn: Denn wer seine Tlren der Kunst ofinet, holt Leben ins Haus,

Uber zwei Meter hoch: die Lindenholz-
skulptur von Hermann Boéning in der
Ramsdorfer Geschaftsstelle

2,11 Meter ist sie hoch, aus einem
Lindenstamm geschélt. Allein die Gro-
Be der Skulptur ,Stehende, Arme ge-
streckt (rot)” im Foyer macht Eindruck.
Hermann Boéning, friiher Meisterschi-
ler von Prof. Norbert Tadeusz und seit
1993 Professor an der Katholischen
Fachhochschule Nordrhein-Westfalen
in K&ln, hat sie 2001 geschaffen. ,,Ges-
tik und Oberflache der hochgereckten
Skulptur spiegeln die Energie und
Kraft des bildhauerischen Schaffens”,
erklart Kunstexperte Ralf Hartweg,
der die VR-Bank bei der Auswahl der
Kunstwerke beriet. Bei Bonings Skulp-
tur bleiben die Bearbeitungsspuren
bewusst sichtbar. Harte Kanten und
unruhige, bemalte Oberflachen ver-
stirken die archaisch-sinnliche Wir-
kung einer Kunst, in der ,menschliche
Figur und Natur zur Einheit gelangen®,
so Hartweg.

Im Kontrast dazu steht die Kunst von
Gudrun Barenbrock — auch weil sie auf
dem ersten Blick nicht automatisch als

Auf dem Glas der Beratungszimmer ,,flieBt“
die Aa

solche erkannt und oft als selbstver-
standlicher Teil der Einrichtung gese-
hen wird. Barenbrocks ,Spiegelungen®
kleben als graue Folie auf den Glas-
wénden der Beratungszimmer. Fast
ein zurtickhaltendes Dekor, dessen Ur-
sprung nur einen Steinwurf entfernt zu
finden ist: Es zeigt das flieBende Was-
ser der Aa bei Ramsdorf — allerdings
ist das Motiv mit dem Computer bear-
beitet und verfremdet. ,,Die Kiinstlerin
thematisiert nicht nur den unmittelbar
vor der Haustur flieBenden Fluss, son-
dern zeigt die Wasserspiegelung auch
als eine Metapher fur stetige, zwar wei-
che, aber unaufhaltsame Bewegung,
fir Anpassung und Kraft, interpretiert
Kunstexperte Ralf Hartweg.

Und was sagen die Kunden dazu? ,,Sie
sind ausgesprochen interessiert. Viele
fragen bei uns nach, noch mehr neh-
men sich einfach Zeit und lassen die
Kunstwerke auf sich wirken“, berichtet
Filialleiter Friedhelm Bone.

Blumen fiir die Kiinstlerin: Vorstandsvor-
sitzender Dr. Wolfgang Baecker bedankt
sich bei Gudrun Barenbrock fur ihr Werk
~Spiegelungen®




,Lrovinz ist im Kopf, nicht in der Region”

Wenn jemand die Kulturlandschart Westmtinsteriand kennt, dann ist es Hans Peter
Boer. Fur ihn hat die Region keinen Grund zum Kulturellen Unaerstatement. , Wir
sind doch keine Mausefallenhanaler, Wir haben eine beachtliche eigene Geschichte
und eine Regionalkultur, die sich eng an die gesamteuropaische Entwicklung im 17,
und 18. Jahrhunaert angelehnt hatte”, sagt der Kulturdezerment, Heimatofleger und
Krimischreiber tber die Moglichkeiten der Region — und winscht den Munsterian-
aern einen ,ordentlichen Schuss Selbstbewusstsein” bei der Kulturarbert.

Herr Boer, was hat Sie zuletzt auf einer Kul-
turbdhne im Westmdnsterland nachhaltig
beeindruckt?

Oper gab es zur Premiere des Kon-
zertTheaters in Coesfeld im April. Es
wurde Mozarts Zauberflbte gespielt und
es war ein in jeder Beziehung grandio-
ser Abend. Dann habe ich mit groBem
Vergniigen dem Gitarristen Pepe Ju-
sticia in der Kolvenburg in Billerbeck
gelauscht. Das war im Rahmen einer
Veranstaltung des Minsterland-Festi-
vals im September — und es war eben-
so brillant.

Kultur im Westminsterland — aa denkt man
doch zu allererst an plattdeutsches Theater,
Ménnergesangsvereine oder Spielmanns-
zlge. Ist das ein Klischee, mit dem sich
der Vorsitzende eines Kreisheimatvereins
eigentlich ganz gut anfreunden kann?

Plattdeutsch, Volksmusik und Brauch-
tum sind ein Teil regionaler Identitat,
aber in einer sich total wandelnden
Welt. Sie reichen allein zur Identitats-
stiftung nicht mehr hin, weil selbst un-
sere seit den 50er Jahren recht breit
gewordene Einheitskultur inzwischen
mit globalen Bewegungen und Einflis-
sen neue Zige bekommt. Ein neues
Gesicht gewissermaBen.

Was zeichnet die Kulturlandschaft West-
minsterland tatsachlich aus? Gibt es so
etwas wie eine eigene kulturelle ldentitat?

Da mussen wir uns erst einmal einigen,
was das ,Westmuinsterland“ eigentlich
ist. Folgen wir dem heute Ublichen,

kénnen wir uns auf die Kreise Borken
und Coesfeld verstandigen, obwohl die
auch schon Anteil an zwei Kulturzonen,
dem Sand- und dem Klei-Munsterland
haben. Und da gibt es zweifelsfrei eine
solche Identitdt, eine Wahrnehmung
des Gemeinsamen. Das zeigen Umfra-
gen ebenso wie Erfahrungen. Zudem:
Man riickt mehr zusammen!

Spielt Heimatkultur in einer modernen Ge-
sellschaft, die durch zunehmende Mobilitat
und Bindungslosigkeit gepragt ist, (ber-
haupt noch eine groB3e Rolle?

Ich weiB gar nicht, ob das alles so bin-
dungslos ist. Ich denke: Wenn man
nicht weiB, wo man herkommt, muss
man sich nicht wundern, wo man an-
kommt. Man muss kulturell schon im
Eigenen verwurzelt sein, wenn einen
nicht jeder frische Wind umwerfen soll.
Eine solche Haltung ist erst die Basis
fur Weltoffenheit und bringt die Bereit-
schaft, dem kulturell anders gepragten
Menschen meinetwegen mit Neugier,
bestimmt aber mit Respekt gegenlber
zu treten. Bindungslos? Ich weiB nicht.
Ich bin immer wieder Uberrascht, wie
stark auch junge Menschen gerade
bei uns in angeblich I&ngst vergessene
Traditionen eingebunden sind und sie
freudig praktizieren, obwohl sie per
Beruf und moderner Kommunikation
mit der ganzen Welt verbunden sind.

Was hat sich hier in der Region getan in den
vergangenen zehn Jahren? Was bietet das
Westmdinsterland Bewohnern und Gasten
an Erlebniskultur, was es damals noch nicht
konnte?
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Kulturdezernent, Heimatfreund und Kii-
mischreiber: Hans-Peter Boer hat die regio-
nale Kulturarbeit zum Beruf und zum Hobby
gemacht

Grundsétzlich denke ich, dass viel
Neues aufgebaut worden ist. Neben
die klassischen ktinstlerisch und volks-
kundlich orientierten Museen sind neue
Formen getreten. Zum Beispiel baut
das Minsterland-Festival viele Bri-
cken in andere Regionen Europas. Die
regionale Kulturpolitik wird auch vom
Land Nordrhein-Westfalen gesttitzt
und ist facettenreich. Wir haben zum
Beispiel das Kinstlerdorf Schoppin-
gen und die Landesmusikakademie
in Heek als Kristallisationspunkte, die
klassischen Kulturzentren sowieso
und dann eine Fulle von Initiativen.
Von Asbeck bis Herbern, von Gronau
bis Raesfeld und Isselburg. Wie lang
darf das Interview werden?

Verfigt das als provinziell geltende West-
minsterland auch dber so etwas wie eine
ernstzunehmende Subkultur, die von jungen
Menschen gestaltet wird?

Ich wirde lieber von einer Alternativ-
Kultur sprechen. Aber die hat sich seit
den 70er Jahren zumeist in den groBe-
ren Stadten entwickelt und ist in sozio-
kulturellen Zentren langst Bestandteil
auch der offiziellen Kulturpolitik ge-
worden. Sicher, es gibt im Minsterland
hier und da zarte Pflanzen alternativen
Kulturtreibens, aber breit ausgepragt
sind sie noch nicht. Ach tbrigens: Pro-
vinz ist im Kopf, nicht in der Region.
Bedeutende Kiinstler und Protagonis-
ten modernen Denkens lebten immer
irgendwo versteckt auf dem Lande.
Und was wir aus uns selbst machen,
liegt doch in unserer Verantwortung
und unserem Engagement.

Trotz mancher Fortschritte: Was kann das
Westmdnsterland tun, um aus dem langen
Schatten zu treten, den das Ruhrgebiet mit
seinen Offentlich geforderten Festspielhdu-
sern und Theatern, aber auch seiner viel
gepriesenen Alternativkultur wirft?

Patentrezepte gibt es wohl nicht. Aber
einen Gedanken vielleicht doch: Mut
braucht es und die Bereitschaft zu in-
tensiver regionaler Zusammenarbeit.
Mit dem Wiedervereinigungsprozess
liegen wir wieder mehr am Rande.
Ohne unsere niederlandischen Partner,
mit denen uns jahrhundertealte Wege
verbinden, wird es in der Zukunft oh-
nehin nicht gehen. Und dann haben
wir die Regionale vor der Brust, 2013
oder 2016. Schon die Bewerbung gibt
wieder Schwung in die Region.

Mangelt es dem Westminsterland im
Vergleich zum Ruhrgebiet an Kulturellem
Selbstbewusstsein?

In der Breite kénnen wir nicht gegen
diese gewaltige Stadtregion konkur-
rieren. Ich denke, wir missen mit dem
besten Kulturgut arbeiten, das wir
haben. Das muissen wir mit dem uns
eigenen Selbstbewusstsein gekonnt
betonen und vortragen. Der Méglich-
keiten sind viele!

Wie bewerten Sie das Engagement der Fa-
milie Ernsting, in einer Stadt mit weniger als
40.000 Einwohnern ein Theater- und Kon-
zerthaus zu etablieren? Und das ohne einen
Cent aus Offentlichen Kassen.

Kurt und Lilly Ernsting und ihre Kin-
der sind ein Glucksfall, nicht nur fir
Coesfeld, sondern fir die ganze Re-
gion. Ich war eher zuféllig Augen- und
Ohrenzeuge, wie Kurt Ernsting dem
Kulturstaatssekretdr Hans Heinrich
GroBe-Brockhoff die tiefsten Beweg-
griinde seiner Familie fir dies Maze-
natentum erlduterte. Da kann man nur
bewegt und dankbar den Hut ziehen!
Was da alles in Lette und Coesfeld
entstanden und gewachsen ist, hat
wirklich Format.

Ist privates Engagement ein Zukunftsmo-
aell? Braucht das Kulturleben gerade in
einer landlichen Region mehr privates En-
gagement?

Meiner Uberzeugung nach muss im
Kulturleben — wie uberall — der Misch-
wald wachsen. Den wirft namlich nicht
gleich jeder Sturm um. Das private En-
gagement ist erwlinscht, wichtig und
notwendig. Der Staat auf der anderen
Seite darf sich aber nicht bequem zu-
rickziehen. Das tut das Land Nord-
rhein-Westfalen auch ganz bestimmt
nicht. Beide Elemente gehéren zusam-
men. Beispiele gibt es viele, gerade
aus dem Westminsterland. Das Land
férdert Institutionen, Schulen, Musik-
schulen, freie Theater usw. Man nimmt
es oft nur nicht so wahr.

Welche Gefahren drohen, wenn das Kultur-
leben allein zu einer privaten Angelegenheit
wird?

Gucken Sie doch mal fern! Das Bei-
spiel reicht doch, oder?
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Wenn Sie einen Wunsch frei hatten: Welches
JKulturgut” wirden Sie dem Westminster-
land schenken?

Einen ordentlichen Schuss Selbstbe-
wusstsein, der sich aus einer besse-
ren Kenntnis der eigenen Geschichte
speisen kénnte! Wir sind doch wer
als Minsterldnder! Wir haben eine
beachtliche eigene Geschichte und
eine Regionalkultur, die sich eng an
die gesamteuropdische Entwicklung
im 17. und 18. Jahrhundert angelehnt
hatte. Leider ist viel davon im 19. und
20. Jahrhundert verschittet worden.
Diese Wurzeln wieder bewusst wahr-
zunehmen, das fand’ ich schon wich-
tig. Das kénnte ein lohnendes Thema
fur die Regionale sein.

Herr Boer, man kennt Sie nicht nur als Ex-
perten fir kulturelle Traditionen der Region,
sondern auch als Krimischreiber und Hor-
buchautor. Arbeiten Sie gerade an einem
neuen Buch?

Dass ich Krimis kann, hab’ ich bis vor
zwei Jahren auch nicht gewusst. Mein
Land-Kommissar Kattenstroht wird
im Fruhjahr 2008 seinen dritten Band
bekommen, der vierte ist in der Grob-
planung. Der Erfolg hat auch mich
véllig Uberrascht. Und das spielt alles
im Munsterland, was ich da erzdhle.
Besonders freue ich mich aber, dass
jetzt im Herbst ein Bildband ,Schéne
Bauernhofe im Mdunsterland“ heraus-
kommt. Eine Gemeinschaftsarbeit mit
guten Freunden: Dem Fotografen An-
dreas Lechtape und dem Architekten
Dr. Theo Damm.

Zum Abschluss noch ein kultureller Insider-
tiopp des Heimatvereinsvorsitzenden: Was
sollten sich die Menschen hier in der
Region unbedingt anschauen, um ihr kultu-
relles Erbe besser zu verstehen?

Suchen wir doch mal typische Ele-
mente fiir das Minsterland! Fir mich
ist das gerade im Westen eine Mi-
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schung aus natlrlich gewachsener
Abseitigkeit, aus Stille und Einsam-
keit; dann missen durch welt- und
weitldufige Kunst Licht und Schwung
hineingebracht werden. Nur ein Bei-
spiel daftir: Das Kloster Bethlehem im
Zwillbrocker Venn bei Vreden. Da steht
mitten in einer Art urtimlicher Wildnis
ein Gebaude, das sich an der seiner-
zeit glltigen, europaweit verbreiteten
Baukultur, dem Barock, orientiert hat.
Die Kirche lebt, ist stiller, nachdenk-
lich machender Begegnungsort fir
Menschen und gibt doch den Kiinsten
und vor allem der Musik Platz. Und
eine Grenze ist auch da, die man leicht
Uberschreiten kann, die eher verbindet
als trennt. Was will man mehr?

Vielen Dank fiir das Gesprach,
Herr Boer.
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Kleinod und fiir Hans-Peter Boer ein Ge-
heimtipp: Das Kloster Bethlehem im Zwill-
brocker Venn bei Vreden

INfo

Hans-Peter Boer
Ein Miinsterlander durch und durch

Hans-Peter Boer kam 1949 in Nottuln
zur Welt. Dort lebt er auch heute. Nach
dem Abitur am Gymnasium Paulinum
in Minster wurde er Lehrer. Billerbeck,
Gescher, Coesfeld, Mlnster und Sen-
den waren seine Stationen im Schul-
dienst. 2005 wechselte der Padagoge
zur Bezirksregierung Minster. Dort leitet
er heute das Dezernat Regionale Kultur
und Weiterbildung. Eine Hauptaufgabe
ist die Férderung der Kunst- und Kul-
turpflege des Landes in den Bereichen
kommunale und private Theater, Litera-
tur und Film, Bildende Kunst, Orchester
und Musikschulen, kulturelle Einrich-
tungen von Uberregionaler Bedeutung
sowie regionale Kulturpolitik.

Kulturarbeit beschéftigt ihn aber nicht
nur im Beruf. Sie fillt auch seine Freizeit
aus. Mitte der 80er Jahre leitete er das
Freilichtmuseum Muhlenhof in Minster.
Heute macht er sich ehrenamtlich als
Vorsitzender des Kreisheimatvereins
Coesfeld fur die Pflege von Heimatkul-
tur und plattdeutscher Sprache stark. In
Uber 40 wissenschaftlichen Veroffent-
lichungen, Bichern und Bildb&nden
beleuchtete Hans-Peter Boer kenntnis-
reich ganz unterschiedliche Facetten
der Kunst- und Kulturgeschichte West-
falens und des Miinsterlandes. Sein
profundes Wissen Uber die Heimatkul-
tur floss auch in Rundfunkbeitrage und
Fernsehproduktionen ein.

Seit einigen Jahren schreibt Hans-Peter
Boer Krimis. Wenn er Hauptkommissar
Klaus Kattenstroht ermitteln l&sst, spie-
len das Munsterland und seine Men-
schen die Hauptrollen.




Kulturtipps von Bankmitarbeitermn

Beruflich wie privat sind wir im Westmdinsteriand unterwegs. Speziell fir Sie — die
Leser unserer BankZEIT — geben wir lhnen ganz personliche Kulturtipps aus der
Region. Lernen Sie unser Westmdinsterland kennen — es bietet zu jeder Jahreszeit
interessante Austiugsziele.

Ein Dorf voller Narren
Tipp 1: Karneval in Ottmarsbocholt

Acht Tage vor Rosenmontag weiB ich ganz genau, wo ich bin: beim traditionellen Karnevalsumzug
in Ottmarsbocholt. Urspriinglich war er ausschlieBlich Sache des Junggesellenvereins. Inzwischen
feiert das ganze Dorf, das vor gut 60 Jahren in sieben Karnevalsecken aufgeteilt wurde. Die Nachbar-
schaften halten die Tradition lebendig. Fiir Ottmarsbocholt und seine Bewohner ist der Karneval mehr
als ein narrisches Fest. Er ist ein Stiick unverwechselbarer Kultur, welche die Menschen zusammen-
schweiBt. www,unggesellenverein.de

Georg Kremerskothen

Auf den Spuren einer Visionarin
Tipp 2: Anna-Katharina-Emmerick-Pilgerweg

2004 wurde der Anna-Katharina-Emmerick-Pilgerweg erdffnet. Seitdem radle ich mindestens einmal
im Jahr die 25 Kilometer lange Strecke ab. Das hei3t: Zum Abradeln ist der Weg viel zu schén und das
Angebot ringsherum viel zu interessant. Am Weg liegen die Lamberti-Kirche in Coesfeld mit dem be-
rihmten Coesfelder Kreuz aus dem 14. Jahrhundert, das die Visionérin verehrte, die St.-Jakobi-Kirche
in Coesfeld, wo noch der Taufstein zu finden ist, liber dem Anna Katharina Emmerick getauft wurde, ihr
Geburtshaus in Coesfeld-Flamschen und ihre Grabstatte in der Heilig-Kreuz-Kirche in Dilmen, einem
Werk von Dominikus Béhm. Und die minsterlandische Parklandschaft zeigt sich von ihrer besten Sei-
te: Der Pilgerweg fuhrt mitten durch den Wildpark des Herzogs von Croy, durch groBe Buchen- und
Eichenwalder und durch das Naturschutzgebiet Merfelder Bruch mit seinen etwa 300 frei lebenden
Manfred Ballensiefen Wildpferden. v duelmen.de/kuliur_bildung/emmerick/zusammenstellung. him

Leichenschmaus auf Platt
Tipp 3: Die Niederdeutsche Bihne in Mlnster

Schwarzer Humor und das auf Plattdeutsch — mit inrem aktuellen Stiick ,,De leste Wille“ hat die Nieder-
deutsche Biihne an den Stadtischen Biihnen Minster wieder einen echten Volltreffer gelandet. In funf
Akten wird das uralte und immer junge Thema Erbschaftskrieg geistreich abgehandelt. Umwerfend ko-
mische Situationen wechseln ab mit giftigen Dialogen. Ein Schuss Romantik darf nicht fehlen. Vorsit-
zender und Theaterleiter Hannes Demming hat das Stiick von Fitzgerald Kusz kongenial ins Platt des
Minsterlandes Ubersetzt. Der ,Leichenschmaus” ist ein echtes Vergniigen. Die Niederdeutsche Biihne
wurde Ubrigens schon 1919 gegriindet. Mitbegriinder war der Schriftsteller Karl Wagenfeld. Heute hat
sie 70 Mitglieder, von denen 25 aktiv sind. Je Spielzeit wird ein Stlick aufgeflhrt. Die Darsteller spielen
Henning Jedrzejek honorarfrei. ww.niederdeutsche-buehne-muenster.de

I Zeitreise durch Wohnstuben
4 Tipp 4: Puppen- und Spielzeugmuseum Coesfeld
et f - Der Sammelleidenschaft von Hedwig Janning verdankt Coesfeld das Puppen- und Spielzeugmuseum.

b — i In einem denkmalgeschitzten Haus in der WalkenbriickenstraBe beherbergt es Schéatze aus der Zeit
. ‘ _;i von 1810 bis 1950 — antike Puppen aus Wachs, Holz, Pappmaschee, Porzellan und Zelluloid. Der
Besuch ist eine amuisante und lehrreiche Zeitreise. Denn die historischen Puppenstuben, die der Wahl-
Coesfelder Konrad Werner fir die historischen Puppen geschaffen hat, dokumentieren den Wandel
des Wohnstils und vermitteln einen Eindruck vom biirgerlichen Berufs- und Familienleben. Sehenswert
ist auch das Blechspielzeug, das die chronologisch aufgebaute Puppensammlung ergénzt.
Anne Bellerich WWw.puppenmuseum-coesteld. de
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Vergniigen fiir die ganze Familie
Tipp 5: Maislabyrinth und Bauerngolf in Stidlohn

Auf jede Menge Vergniigen und ein bisschen Nervenkitzel kann sich jeder verlassen, der das Maisla-
byrinth von Heinrich Wehling an der B 70 in Stidlohn besucht. Von Ende Juni bis Mitte Oktober ist es
ein tolles Ausflugsziel fir Familien, Schulklassen, Kegelklubs oder Belegschaften. Dort kann man auch
Bekanntschaft mit einer ganz neuen Sportart machen: Bauerngolf. Das ist Jedermann-Golf, das von
Bauern in Frankreich erfunden wurde und bei unseren Nachbarn eine beachtliche Tradition hat. Die
Regeln sind ganz ahnlich wie beim klassischen Golf. Nur muss man zum Glick nicht so lange tben
und braucht auch keine teure Golfausristung. Bauerngolf ist ein SpaB fur die ganze Familie.
www.maislabyrinth-suediohn.de

4,5 Milliarden Jahre im Zeitraffer
Tipp 6: Quellengrundpark Weseke

Im Quellengrundpark in Weseke wird Heimatgeschichte lebendig. Heimathaus, Backspeicher, Feld-
brandmeiler, Holzschuhwerkstatt und Schirmscheune wurden liebevoll vom Heimatverein hergerichtet
und zu einem beeindruckenden Ensemble vereinigt. Der geologische Garten macht die Anlage zu
etwas wirklich Besonderem. Hier werden 4,5 Milliarden Jahre Erdgeschichte anschaulich und kurzwei-
lig aufbereitet. Nicht minder sehenswert ist der Apothekergarten. Er nimmt die Besucher mit auf eine
Zeitreise durch die Geschichte der Pflanzenheilkunde, ausgehend vom Zweistromland Mesopotamien,
dem heutigen Irak, tiber einen Zeitraum von 4500 Jahren bis in die Gegenwart. www.neseker-heimaiverein.de

Romanik im Miinsterland
Tipp 7: Dormitorium und Kreuzgang Stift Asbeck

In Asbeck ist dem &rtlichen Heimatverein vor wenigen Jahren etwas ganz AuBerordentliches gelungen:
Im letzten Moment erwarb er das Dormitorium des ehemaligen freiweltlichen adligen Damenstiftes
Asbeck und rettete das zum Teil 800 Jahre alte Haus im Dorfkern vor der endgultigen Verbauung. Mit
Hilfe der EUREGIO und anderer Institutionen wurde von 2003 bis 2005 nicht nur das romanische Ge-
baude saniert, sondern auch der zweigeschossige romanische Kreuzgang, fur den das Stift berihmt
war, wieder hergestellt. Entstanden ist ein wahrhaft beeindruckendes Ensemble, in dem die friher sehr
einflussreiche munsterlandische Klosterkultur erlebbar wird. Im Dormitorium hat der Heimatverein eine
Dauerausstellung eingerichtet. Durch die Prasentation mittelalterlicher liturgischer Geréate, wertvoller
Figuren und Gegenstande aus dem Alltagsleben der adeligen Damen am Originalschauplatz erhélt die
Dokumentation einen ganz besonderen Reiz. www.heimatverein-asbeck.de

Kulturgeschichte mal fiinf
Tipp 8: Museeumsstadt Gescher

Was die Museumsdichte betrifft, ist die Glockenstadt Gescher mit Sicherheit ganz weit vorne. Gleich
finf Museen bringen in der Glockenstadt regionale Kulturgeschichte anschaulich an Mann und Frau.
Das Bekannteste ist das in Nordrhein-Westfalen einmalige Westfélische Glockenmuseum, das die 2000
Jahre alte Geschichte der Glocke und des Glockengusses spannend erzéhlt. Besonders praktisch: Im
selben Gebé&ude ist das Westfélisch-Niederldndische Imkereimuseum untergebracht. Wer sich fir die
Lebens- und Arbeitsweise auf dem Lande interessiert, sollte sich Zeit nehmen, um die acht Gebaude
des Museumshofes auf dem Braem zu besichtigen. Das Haupthaus, der Speicher und die Scheunen
wurden mit Brauhaus und Backofen an ihrem heutigen Standort als typische westmuiinsterlédndische
Hofanlage wieder aufgebaut. Und nur einen kurzen FuBmarsch vom Museumshof entfernt, findet sich
das Kutschenmuseum, das die Besucher in Zeiten entfiihrt, in denen auf dem Lande noch keine Trak-
toren und Lastwagen unterwegs waren. Museum Nummer 5 findet sich im Ortsteil Hochmoor: Im
Torfmuseum dreht sich alles um den Torf und um seine Verwendung in Vergangenheit und Gegenwart.
Besucher kénnen Schritt fiir Schritt den Weg von der Naturlandschaft zu einer Kulturlandschaft ver-
folgen. www.gescher.de

Doris Schmittmann

Franz van Uiim

Berthold te Vrugt

Stephan Schéfer
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Blues und Bank

Kulturnachte, Literaturtreffen, Musikschulwettbewerbe, Jazz-Festivals — Kulturar-
beit ist fur die VR-Bank Westmdiinsterland nicht Verpflichtung, sondern Herzensan-

gelegenhett.

Voller Energie: Little Willie Littlefield, Stargast beim 9. Internationalen Blues- & Boogie-Fes-
tival der VR-Bank Westminsterland und den Stadtwerken Coesfeld

Neulich in den Coesfelder Stadtwer-
ken: 250 Paar FuiBe wippen im Takt, als
Little Willie Littlefield, 76-jahrige Blues-
legende im Unruhestand und erklarter
Lieblingspianist von Fats Domino, die
Schuhe auszieht, energiegeladen da-
mit das Klavier bearbeitet und mit rau-
chig-verruchtem Bariton vom Blues
der Sudstaaten singt. ,Einfach klasse®,
schwarmt eine Besucherin am Ende des
9. Internationalen Boogie & Blues Festi-
vals und der Konzertkritiker der lokalen
Zeitung ist sich sicher, dass dieser Auf-
tritt wohl nur schwer zu toppen sei beim
Jubildums-Konzert im nachsten Jahr.

,Wir werden es trotzdem versuchen®,
hat VR-Bank-Marketingleiter Thomas
Borgert aber schon angekindigt. Seit
1998 sorgt die Volksbank in Zusammen-
arbeit mit den Stadtwerken daflr, dass
Jazz-Musiker von Weltruf in die Kreis-
stadt kommen. Hazy Osterwald, Peter
Herbolzheimer und Jean-Pierre Bertrand
waren schon da. In neun Jahren hat sich
das Boogie & Blues-Festival, das es
ohne Sponsoren nicht geben wirde,
eine treue Fangemeinde erarbeitet.
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Musik ist Dialog: In der ersten Coesfelder
Kulturnacht spielten und sangen Musik-
schiler in der Uberflllten Volksbank an der
KupferstraBe.

Leben in der Region mitgestalten

Blues und Bank - wie passt das zu-
sammen? ,Kulturarbeit ist fir uns eine
Herzensangelegenheit®, erklart Georg
Kremerskothen, Vorstandsmitglied der
VR-Bank Westmiinsterland. ,,Wir doku-
mentieren damit unsere Verbundenheit
mit der Region®. Es gehe aber nicht ein-
fach darum, den Menschen etwas vorzu-
setzen, das sie konsumieren sollen. Die
VR-Bank will durch diese Arbeit Kultur
mitgestalten und die Region ein Stlick
voranbringen, sie lebenswerter machen.
»Unser Versprechen ,,Gemeinsam Werte
schaffen“ bedeutet flr uns eben mehr
als nur das reine Bankgeschaft®, versi-
chert Kremerskothen.

Mit Unterstiitzung der VR-Bank findet
anspruchsvolle Kunst ins Westmins-
terland. Der Auftritt der mehrfach aus-
gezeichneten Violinistin Suyoen Kim auf
der Vertreterversammlung im Juni 2007
im KonzertTheater Coesfeld war eine be-
eindruckende Momentaufnahme dieses
Engagements. Geballten Kunstgenuss
der ungewohnlichen Art ermdglicht die
Ende Oktober gestartete mommen-
ta muinsterland 2007, die die VR-Bank
Westmiinsterland ideell und finanziell
unterstltzt. Diese Konzertreihe der Ge-
sellschaft zur Forderung der Westfa-
lischen Kulturarbeit e.V. mit renommier-
ten Kiinstlern aus den Bereichen Klassik,

Nachwuchsférderung: Seit 23 Jahren zeich-
net die Volksbank Dilmen Musikschuler mit
Forderpreisen aus.

Jazz, Weltmusik und Neue Musik liegt
der VR-Bank besonders am Herzen.
mommenta muinsterland fihrt Kinst-
ler und Publikum an auBergewdéhnliche
Orte im Westmunsterland zusammen
— etwa in die Montagehalle von Bud-
denkotte Apparatebau GmbH in Velen,
in den Pavillon der Softwareschmiede
Ulrich Bense GmbH in Coesfeld oder
in die Reithalle Galoppa Reiterhof des
Olympiasiegers Ulrich Kirchhoff in Ge-
scher. Spannungsreiche Wechselspiele
zwischen Klang und Raum sind garan-
tiert, aber auch Uiberraschende Einblicke
in heimische Arbeitswelten. ,Das Kon-
zept schafft eine ganz besondere, nach-
haltige Beziehung zwischen Kunst und
Region“, berichtet Dr. Wolfgang Baecker
von den Erfahrungen der vergangenen
mommenta muinsterland-Veranstaltun-
gen, welche die VR-Bank Westmunster-
land bereits begleitet hat.

Kulturszene vor Ort beleben

Renommierte Kinstler ins Westmuins-
terland zu holen, ist aber nur eine Seite
der Kulturarbeit. Mindestens so wichtig
ist der VR-Bank die Férderung und wei-
tere Belebung der Kulturszene und der
Kunstschaffenden der eigenen Region.
Die Unterstiitzung sieht dabei ganz un-
terschiedlich aus. Drei Beispiele dazu
aus Dulmen aus diesem Jahr: Im Méarz
lud der Férderverein fir Kunst und Kultur

Musik an auBergewdhnlichen Orten: Die
mommenta minsterland garantiert span-
nungsreiche Wechselspiele zwischen Klang
und Raum und ermdéglicht Uberraschende
Einblicke in heimische Arbeitswelten. Im
Fotostudio Lokomotiv in Stadtlohn gastier-
te das Gitarrenduo Helm & Heik mit ihrer
,Film Guitar Show*.

der Stadt Dilmen zum Literarisch-musi-
kalischen Abend zu Rainer Maria Rilke
in die Volksbank am Kénigswall ein.
Beim Kulturfest ,Dilmener Sommer*
im Juli machte die VR-Bank als Spon-
sor mit. Und im September zeichnete
sie die besten Nachwuchskiinstler der
Musikschule Dilmen mit Férderpreisen
aus. ,,Die Preise haben wir 2007 bereits
zum 23. Mal verliehen. Der Wettbewerb
ist I&ngst nicht mehr aus dem kulturellen
Leben der Stadt Dilmen wegzudenken®,
sagt Bank-Vorstand Manfred Ballensie-
fen und spricht einen Grundzug des kul-
turellen Engagements der VR-Bank an:
,Kulturarbeit braucht diese Kontinuitat,
sie soll etwas bewirken.“

Was nicht bedeutet, dass die VR-Bank
Westminsterland nicht offen fiir neue
Konzepte in der regionalen Kulturarbeit
ist. Im September lie sie sich als Un-
terstlitzer und Gastgeber auf die erste
Coesfelder Kulturnacht ein und &ffnete
ihr Haus an der KupferstraBe Musikschui-
lern fir ein Konzert. Fir Georg Kremers-
kothen war die Kulturnacht eine ,,wun-
derbare Gelegenheit, die Bank als einen
Ort der Begegnung und des Dialogs zu
prasentieren. Musik ist schlieBlich die
beste Art der Kommunikation®.
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Advent im Westmunsterland
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Im Aadvent locken tberall im Westmdinsterland Weihnachtsmérkte mit damp-
fendem Glihwein, festlicher Musik und Kerzenschein die Menschen in die Dorfer
und Staate. Die BankZEIT gibt nach dem positiven Echo im vergangenen Jahr

wieder einen Uberblick,

Ahaus

Weihnachtsmarkt vor dem Schloss

Freitag, 7. Dezember, 15 bis 21 Uhr,
Samstag, 8. Dezember, 10 bis 21 Uhr,
Sonntag, 9. Dezember, 11 bis 18 Uhr

Billerbeck
Weihnachtsmarkt
Samstag und Sonntag,
1. und 2. Dezember

Borken

Weihnachtsmarkt auf dem Markiplatz
Freitag, 30. November, 15 bis 21 Uhr,
Samstag, 1. Dezember, 10 bis 22 Uhr,
Einkaufssonntag, 2. Dezember, 10 bis
20 Uhr

Borken-Gemen

Weihnachtsmarkt, Schiossfreiheit

Freitag, 7. Dezember, 16.30 bis 21 Uhr,
Samstag, 8. Dezember, 15.30 bis 21 Uhr,
Sonntag, 9. Dezember, 11 bis 20 Uhr

Borken-Burlo

Advents- und Weihnachtsmarkt rund um die
Klosterkirche

Sonntag, 2. Dezember, 11 bis 18 Uhr

Borken-Weseke

Weihnachtsmarkt

Samstag, 8. Dezember, 14 bis 21 Uhr und
Sonntag, 9. Dezember, 11 bis 19 Uhr

Borken-Marbeck

Weihnachtsmarkt auf dem Waldbauernhof
Schulze-Beikel, Rhader Strale

Freitag, 14. Dezember, 13 bis 21 Uhr,
Samstag und Sonntag, 15. und 16. De-
zember, jeweils 11 bis 20 Uhr

Coesfeld

Lichtersamstag am 24. November
16.30 Uhr Fackelzug, ab 17 Uhr
Lichterfest auf dem Marktplatz

Coesfeld

Weihnachtsmarkt auf dem Markiplatz und

in der FuBgangerzone

Donnerstag bis Sonntag, 6. bis 9. De-
zember mit verkaufsoffenem Sonntag

Coesfeld-Lette
Adventstrubel auf dem alten Kirchplatz
Samstag, 15. Dezember, 17 bis 21 Uhr

Coesfeld, Haus Loburg
Loburger Vielerter auf dem Adelssitz
Sonntag, 16. Dezember, 11 bis 18 Uhr

Diilmen

Ddlmener Winter in der Innenstadt mit

groBer Eisbahn

Donnerstag, 29. November, bis Sonn-
tag, 16. Dezember, Eisbahn bis 6. Ja-
nuar gedffnet

Diilmen-Buldern
Weihnachtsmarkt
Samstag und Sonntag,
1. und 2. Dezember

Diilmen-Rorup
Weihnachtsmarkt
Samstag und Sonntag,
1. und 2. Dezember

Diilmen

Anna-Katharinen-Stift Karthaus

finfter Karthauser Winterzauber
Donnerstag, 6. Dezember, bis Sonntag,
9. Dezember

Gescher

Weihnachtsmarkt in der gesamten Innenstadt
Samstag und Sonntag,

1. und 2. Dezember

Havixbeck

Weihnachtsmarkt

Samstag, 8. Dezember, 14 bis 20 Uhr und
Sonntag, 9. Dezember, 11 bis 19 Uhr

Raesfeld

Advenismarkt im Schiossinnenhof
Donnerstag und Freitag, 6. und 7. De-
zember, jeweils 16 bis 21 Uhr, Samstag
und Sonntag, 8. und 9. Dezember, je-
weils 11 bis 21 Uhr

Raesfeld-Erle

Kleiner Weihnachtsmarkt auf Preens Hoff
Samstag und Sonntag,

15. und 16. Dezember

Reken

Weihnachtsmarkt in GroB-Reken
Gaststatte Schneermann

Samstag, 1. Dezember, ab 17 Uhr
Sonntag, 2. Dezember, ab 11 Uhr

Rosendahl-Holtwick
Markedag
Freitag, 7. Dezember

Rosendahl-Darfeld
Spekulatiusmarkt
Sonntag, 16. Dezember

Stadtlohn

Adventsmarkt mit ,Fun on lce”
Freitag, 14. Dezember,

bis Sonntag, 16. Dezember

Stidlohn
Weihnachtsmarkt im Ortskern rund um St. Vitus
Freitag, 30. November

Siidlohn-0eding

Weihnachtsmarkt zwischen Rathaus und
Arztehaus

Sonntag, 9. Dezember, ab 14 Uhr

Velen-Nordvelen
Waldweihnachtsmarkt in Nordvelen

an allen vier Adventswochenenden
samstags 13 bis 20 Uhr, sonntags
13 bis 19 Uhr

Adventskalender-Gewinnspiel

ab 1. Dezember geht s los!

www.vr-bank-westmuensterland.de



Die neue Abgeltungsteuer

Mit kuihlem Kopf die indiviauelle Vermogensstrategie
auf aie neuen Regelungen ausrichten

Die einschneidenste steuerliche An-
derung flur Anleger seit vielen Jahren
tritt ab dem 1. Januar 2009 in Kraft.
Sie tragt dazu bei, die Steuergesetzge-
bung in Deutschland zu vereinfachen.
Verbunden damit sind umfangreiche
Anderungen bei der Besteuerung von
Kapitalertrdgen und privaten VerduBe-
rungsgewinnen. Da die Neuregelung
fur fast jeden Anleger Auswirkungen
hat, ist sie auch fir Sie ein wichtiges
Themal! Stefan Nienhoff, PrivateBanker
der VR-Bank Westmiinsterland eG, in-
formiert Uber die wichtigsten Punkte,
auf die der Anleger sich einstellen
muss und empfiehlt, sich schon jetzt
auf die veranderten Bedingungen ein-
zustellen.

Ab 2009 gilt eine einheitliche Besteue-
rung von Ertragen (Zinsen, Dividenden,
Investment- und Zertifikatsertrage) und
Gewinnen aus der VerduBerung priva-
ter Kapitalanlagen — auBer Immobilien —
mit einem einheitlichen Steuersatz von
25 Prozent, hinzukommen Solidari-
tatszuschlag und ggf. Kirchensteuer.
Das in 2001 eingefuhrte Halbeinkinf-
teverfahren fiir Dividenden und Kurs-
gewinne wird wieder gestrichen und
die Spekulationsfreigrenze von derzeit
512 EUR entféllt. Mit dem Steuerabzug
ist die Einkommensteuer des Anlegers
zukUnftig grundsatzlich abgegolten. Ist
der personliche Steuersatz niedriger
als 25 Prozent, kann die zu viel gezahl-
te Steuer vom Finanzamt zuriickgefor-
dert werden.

Auch nach der Zusammenfassung von
Sparerfreibetrag und Werbungskosten-

pauschale zum Sparerpauschbetrag
bleiben 801 EUR pro Person und Jahr
als Freibetrag erhalten. Uber den Spa-
rerfreibetrag hinaus sind keine Wer-
bungskosten (auch keine Kreditzinsen)
von den Kapitalertrdgen abzuziehen.
Auch weiterhin kdnnen beispielsweise
Rentner mit geringem Einkommen mit
Hilfe einer Nichtveranlagungsbeschei-
nigung des Finanzamtes Steuerabzilige
vermeiden, sofern bestimmte Freibe-
trage nicht Gberschritten werden.

Bis zum 1. Januar 2009 bleiben zwar
noch viele Méglichkeiten, auf das neue
Gesetz zu reagieren, Anleger sollten
sich aber bereits heute Gedanken Uber
ihre Geldanlage machen, empfiehlt
Nienhoff. ,Es bieten sich interessante
Perspektiven, da die neue Steuer eine
sogenannte Ubergangsregelung hat:
Fir alle Wertpapierkaufe bis zum 30.
Dezember 2008 gilt noch die beste-
hende Regelung, bei der Kursgewinne
nach Ablauf der Spekulationsfrist von
zwoIf Monaten steuerfrei sind. Wer also
noch innerhalb des Jahres 2008 dispo-
niert, kann von einem Bestandsschutz
fur viele Anlageformen profitieren und
sich langfristige Steuervorteile sichern.

In diesem Zusammenhang warnt Nien-
hoff davor, sich nicht durch forsche Be-
rater mit dem Vorwand einer vorgezo-
genen Einflihrung der Abgeltungsteuer
zum Jahresbeginn 2008 zu raschen
Abschlissen verleiten zu lassen.
Jungst hat das Finanzministerium be-
kannt gegeben, dass es keine solchen
Plane hegt! Die Produktschmieden der
Banken, Versicherungen und Kapital-

Stefan Nienhoff, Private Banking

anlagegesellschaften sind rege damit
beschéftigt, mit innovativen Produkten
den Kunden Vorteile zu generieren.
Auch fur die Abgeltungsteuer gilt: eine
Anlagepolitik mit kompetenter Bera-
tung und kiuhlem Kopf wird weiterhin
belohnt.

Egal ob kurz- oder langfristig, klassisch
oder steueroptimiert, sicher oder chan-
cenreich; mit der Erarbeitung individu-
eller Strategien sorgen die Kundenbe-
rater der VR-Bank Westmiinsterland
daflr, dass die Anleger schon heute zu
den Gewinnern des neuen Gesetzes
gehéren. Da fur den Anlageerfolg schon
immer zu Uber 90 % die Strategie ent-
scheidend war, vereinbaren Sie am
besten noch heute einen persénlichen
Termin bei lhrem Berater der VR-Bank
Westmiinsterland und informieren Sie
sich Uber Ihre Chancen!

Detaillierte Ausflihrungen Uber die Aus-
wirkungen der neuen Regelungen und
die Resultate eines wissenschaftlichen
Exkurses der European Business
School zu den Effekten auf die Anla-
gepolitik finden Sie auf der Homepage
www, viprivatebanking.de und

www, vi-bank-westmuensteriand. de

—_
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Viel Raum tur Kunst und Kultur

—_

Ein ,Haus aer Klaviere" in einem kleinen Dorf mit 7,700

Einwohnern? Gernot Gottschiing beweist seit 16 Jah-
ren, wie gut das funktioniert. Sein Geschart mit Werk-
statt in Hiddingsel ist langst ein Kulturtreff mit uber-

regionaler Ausstrahlung.

Viel Raum hat Gernot Gottschling.
Raum fiir 80 bis 90 Klaviere und Fliigel,
Raum auch fiir Konzerte. Jede Menge
Holz ist in dem hohen Saal verarbeitet,
das sorgt fur die gute Akustik. Das An-
gebot an Instrumenten hat GroBstadt-
niveau, ebenso das Kulturprogramm.
Nur der Blick durch die groBen Fens-
ter, auf Acker und Walder, erinnert
Kunden und Besucher daran, dass
Gernot Gottschling sein Unternehmen
im landlichen Hiddingsel betreibt.

Kunden aus ganz Deutschland

»Eine solche Auswahl gibt es sonst nur
in groBen Stadten“, bestatigt der Kla-
vierbaumeister und studierte Klavier-
padagoge. Die meisten Interessenten
kommen auf Empfehlung von Kunden,
sehr oft aus dem Ruhrgebiet und dem
Kdlner Raum, oft sogar aus Frankfurt
oder Berlin. ,,Die héren von Hiddingsel,
erwarten einen ganz anstandigen Flu-
gelbauer und sind dann Uberwaltigt®,
freut sich Gernot Gottschling dariber,

gerade die auswartigen Besucher mit
seinem groBen Angebot immer wieder
zu verbliffen. ,Das ist vergleichbar
mit einem Autohandler, der Mercedes,
BMW und Audi fihrt, und davon samt-
liche Modelle.“

Ob Schimmel, Seiler, Forster oder
Petrof, alle Traditionsmarken des Kla-
vierbaus sind vertreten. Wenn er von
den absoluten Meisterstlicken in sei-
nem Sortiment spricht, nimmt Gernot
Gottschling den Vergleich mit den Au-
tos wieder auf: Ein Fligel von Fazioli,
»,das ist ein legendéares italienisches
Spitzenfabrikat, wie ein Bugatti“. Und
so ein Instrument hat auch einen ent-
sprechenden Preis. Nur 29 Fazioli-
Vertretungen gibt es weltweit, gerade
mal zwei in Deutschland, eine davon
in Hiddingsel.

,Sicherlich ware es in Dusseldorf
leichter, teure Klaviere zu verkaufen®,
raumt er ein. Doch die landliche Ruhe,
auBerhalb der Geschéftigkeit einer




GroBstadt, war fir ihn ein wichtiger
Grund, in den Dulmener Ortsteil zu
gehen. Manche Kunden kommen bis
zu sechs Mal ins Geschéft und spie-
len jeweils zwei Stunden auf einem
Flugel. Dann haben sie das Instrument
gefunden, das sie ihr Leben begleiten
wird. Eine solche Entscheidung lasse
sich sehr gut fernab einer hektischen
City treffen, findet Gernot Gottschling.
Deshalb passt das ,Haus der Klaviere*
so gut nach Hiddingsel.

Nicht weniger entscheidend war der
Platz, den das ,,gesunde, lebenswerte
Dorf“, so Gernot Gottschling, einem
expandierenden Unternehmen bietet.
Gemeinsam mit dem Firmenkunden-
betreuer Thorsten Schubert von der
VR-Bank Westmiinsterland, wurden
seine Erweiterungsplane umgesetzt
und so ist er zweimal innerhalb des
Ortes umgezogen und immer ist sein
»Haus der Klaviere“ gewachsen. Ein

Saal flir mehr als 80 Klaviere, dazu
eine Werkstatt — so etwas ware in einer
Metropole kaum bezahlbar gewesen.
Diese groBziigige Ausstellungsflache
ist ihm besonders wichtig. ,Nur so
kénnen Kunden verschiedene Instru-
mente unter gleichen akustischen Be-
dingungen testen und vergleichen.”

Kulturforum im Dorf

Ohne den groBen Saal wéren auch die
Konzerte des Kulturforums Hiddingsel
kaum denkbar. Diese sind in ihre vierte
Saison gegangen. Welchen Stellen-
wert sie haben, zeigt sich daran, dass
mit der Gesellschaft zur Forderung der
Westfalischen Kulturarbeit (GWK) ein
neuer Partner hinzu gewonnen wurde.
Etwa sieben Mal im Jahr werden die
Klaviere zur Seite gerdumt, so dass
die Besucher inmitten der Instrumente
Platz nehmen. Im Zentrum steht dann
ein Fazioli-Fligel, auf dem Kinstler

wie Ratko Delorko oder Prof. Wolf-
gang Watzinger spielen. Das Amaryl-
lis-Klavierquintett tritt ebenso auf wie
Meisterschiler der Violinklassen der
Musikhochschule Detmold, begleitet
vom Pianisten Christian Kéhn.

Dank dieser Konzerte ist die vermeint-
liche Provinz alles andere als provin-
ziell, was sich l&ngst tUber das Mins-
terland hinaus herumgesprochen hat.
»,Besucher finden bei uns ein kiinstleri-
sches Erlebnis, das mit dem kulturellen
Angebot von Metropolen wie Frankfurt
oder Berlin durchaus mithalten kann®,
unterstreicht Gernot Gottschling. Er
selbst hat in Detmold Musik studiert,
anschlieBend seine Meisterpriifung
als Klavierbauer abgelegt. Kunst und
Handwerk gehéren fir ihn zusammen.
Mit den Konzerten halt er den Kontakt
in die Klnstlerszene. ,Die Riuckmel-
dung eines Kiinstlers zu einem Instru-
ment ist fir mich unglaublich wertvoll
und wichtig“, betont er.

Solche Ruckmeldungen bekommt
er auch, wenn in seinem ,Haus der
Klaviere* wieder ein Musiker eine CD
einspielt. Immerhin sechs- bis zehn-
mal pro Jahr wird sein Geschaft zum
Aufnahmestudio. Auch das belegt die
hervorragende Akustik und die Quali-
tat der Instrumente. ,Ein guter Fligel
erlaubt es einem Pianisten, das ganze
Spektrum vom zartesten Pianissimo
bis zum machtigsten Forte nachzu-
zeichnen.*

Haufig verleint Gernot Gottschling
seine Instrumente fir Konzerte in der
Region oder fiihrt Musikschuler durch
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seine Werkstatt. Dort renovieren er
und seine sechs Mitarbeiter Cembali,
Spinette und Klaviere wie zum Beispiel
ein altes Instrument von Steinway &
Sons, das gerade rundum erneuert
wird. Viele Teile sind verschlissen, eini-
ge Saiten sind rostig und der hdlzerne
Resonanzboden ist gerissen. ,Die
Klangschoénheit ist weg®, sagt er.

Azubi aus Japan

Azusa Tomimoto, eine der beiden Aus-
zubildenden, ist dabei, diese Klang-
schonheit wieder erstehen zu lassen.
Die junge Japanerin lockte Deutsch-
land als ,,Mutterland des Klavierbaus*.
Hier wollte sie ihren Beruf erlernen.
»Feinste klangfarbliche Unterschiede
muss sie horen, sehen und fihlen®,
erklart Gernot Gottschling die hohen
Anspriiche. Er ist stolz auf seine Lehr-
linge. ,,Wir bilden den fihrenden Nach-
wuchs der Klavier- und Cembalobauer
aus.“ Die vielen Urkunden fir erste
Platze in Stimmwettbewerben belegen
das.

Gebiirtig stammt Gernot Gottschling
aus dem Raum Gottingen. Doch dort
sein Geschéaft zu eréffnen, war inm nie
in den Sinn gekommen. ,Das Miins-
terland hat etwas, das lasst sich nicht

verpflanzen®, ist er Uberzeugt. Eine
»gesunde burgerliche Struktur® meint
er damit, eine ,kulturelle Aufgeschlos-
senheit, und dass es einen starken
Mittelstand gibt, der in die musika-
lische Ausbildung seiner Kinder in-
vestiert. ,Klavier zu spielen, gehért fur
viele einfach dazu.“

Wenn jemand das als ,elitar* abqua-
lifiziert, ist das fur ihn schlicht ,,Blod-
sinn“. Natirlich koste ein Klavier viel
Geld, teuer sei es deswegen aber
nicht. ,,Es gibt schon ab knapp 4000
Euro von Petrof ein europaisches Kla-
vier firs Leben, auf dem sich Werke
von Mozart und Schubert mit Gewinn
spielen lassen.” Einsteigern empfiehlt
er, ein Instrument zu mieten oder ein
gebrauchtes Klavier zu kaufen. ,,Ein 20
bis 30 Jahre altes deutsches Klavier
von Schimmel oder Seiler kann, gut
hergerichtet, durchaus besser klingen
als manches neue Klavier aus Fern-
ost“, meint er.

Uber diese Billigware &rgert er sich.
»Wir geben den Dingen ihren richtigen
Stellenwert zuriick®, setzt er seine ei-
gene Philosophie dagegen. ,,Ein gutes
Klavier halt 60, 80 Jahre. Es gibt kaum
etwas Nachhaltigeres.“ Auch dank die-
ser soliden Bodenstandigkeit hat sich
Gernot Gottschling vor 16 Jahren so
schnell in Hiddingsel eingelebt — und
bewiesen, dass Handwerkskunst und
Kultur keine groBen Stadte brauchen.

www.gotischling-klaviere.de




Eigennutz trifft Umweltschutz

Energiesparen ist die sauberste Art, die Kosten fr Strom und Heizung zu senken.
VR-Bank-Kunae Rudolf Uesbeck aus Rosendahl-Holtwick hat in dieser Hinsicht
bei der Sanierung seines Hauses keine Kompromisse gemacht.

Energiekosten halbiert: Rudolf Uesbeck
und VR-Bank-Berater Udo Schiirmann vor

dem Blockheizkraftwerk

Seit ein paar Wochen lauft das neue
Blockheizkraftwerk im Hause Ues-
beck. Der erdgasbetriebene Motor
liefert nicht nur wohlige Warme fiirs
Haus, sondern auch noch Strom flr
Licht, Rasierapparat oder Fernseher.
Und was die Anlage zu viel fur den
eigenen Bedarf produziert, leitet Ehe-
paar Uesbeck ins RWE-Netz — gegen
Geld versteht sich.

Energiekosten halbiert

Kraft-Warme-Kopplung nennt sich die
Technik, die zugegeben ihren Preis
hat. Gut 20.000 Euro kostet das kleine
Kraftwerk im Keller. ,Aber es halbiert
unsere Energiekosten langfristig®, halt
Hausbesitzer Uesbeck entgegen. Und
weil er auch noch die Fenster erneu-
ert, das Dach aufwéndig gedammt
und die Kellerdecke isoliert hat, ist aus
seinem in den 70er Jahren gebauten
Haus in Hoérweite der Sportanlage von

Schwarz-Wei3 Holtwick eine ,richtige
Energiespardose” geworden.

Fir Rudolf und Johanna Uesbeck ist
die Sanierung eine Investition in die Zu-
kunft. Sorgféltig haben sie die Erneue-
rung und Finanzierung mit VR-Bank-
Berater Udo Schirmann geplant. Bis
zur Rente sind die Kredite, die sie zum
Teil zinsgunstig Uber die Kreditanstalt
fur Wiederaufbau bekommen haben,
getilgt. Die Uesbecks haben ein klares
Ziel. ,Wir wollen das Alter sorgenfrei
genieBen, ohne hohe Wohnkosten am
Bein zu haben®, erklart Rudolf Uesbeck
die Philosophie. Dass der Eigennutz
mit Umweltschutz gut zusammengeht,
gefallt ihm und seiner Frau besonders.
Denn wenn sein Blockheizkraftwerk im
Keller arbeitet, gehen nach Herstel-
lerangaben nur 10 Prozent der Energie
verloren, die im Erdgas stecken. Von
dieser Effizienz kénnen die Betreiber
von Kohlekraftwerken nur traumen.
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Sie rechnen selbst bei den moderns-
ten Anlagen mit einem Wirkungsgrad
von rund 45 Prozent. Und noch eine

Zahl macht Eindruck: Familie Uesbeck
produziert 7,5 Tonnen weniger CO, pro
Jahr als vorher.

Zweite Miete

,Die Zahl der Hausbesitzer, die ihre
Hé&user modernisieren und energiespa-
rende Techniken einsetzen, steigt
sténdig“, berichtet Baufinanzierungs-
berater Schirmann. Kein Wunder: Die
anziehenden Preise fur Strom, Erdgas
oder Heizdl machen die Energiekosten
mehr und mehr zu einer zweiten Miete.
Dazu kommt die Einfiihrung des Ener-
gieausweises fir Gebdude ab 1. Juli
2008 (siehe Info ,Ausweispflicht flr
Gebdude®). ,,Die Menschen sind sen-
sibilisiert fir das Thema“, sagt Schiir-
mann. Die VR-Bank hat darauf reagiert
und die Baufinanzierungsberater zu
Fachleuten in Sachen Energieeffizienz
bei der Gebdudesanierung gemacht.

Gute Beratung tut Not. Die Mdglich-
keiten, das eigene Haus fit fur die
Zukunft zu machen, sind vielféltig.

Erdwarme, Holzpelletsheizungen, War-
metauscher, Brennwerttechnik, Solar-
anlagen, Blockheizkraftwerke, Damm-
techniken — da kann man schon leicht
den Uberblick verlieren. Dazu kommen
auch noch die vielfaltigen Férderpro-
gramme. ,Der groBte Fehler, den Haus-
besitzer machen kdnnen, ist, sich nicht
ausreichend zu informieren“, mahnt
Udo Schirmann. Fir jedes Haus und
fur jeden Geldbeutel gebe es das pas-
sende Konzept.

Rente aus der Steckdose

Nicht immer haben diese Konzepte
etwas mit Energiesparen zu tun. Mit
einer Photovoltaik-Anlage auf dem
Dach kénnen Hausbesitzer selbst
zum Energieproduzenten werden und
Strom 20 Jahre lang zu gesetzlich ga-
rantierten Preisen an das ortliche Ver-
sorgungsunternehmen liefern. Selbst
bei einer vollstdndigen Fremdfinan-
zierung amortisiere sich eine Photo-
voltaik-Anlage nach 14 bis 15 Jahren
und fahre satte Gewinne ein, rechnet
VR-Bank-Berater Udo Schiirmann vor.
»Das ist praktisch eine Rente aus der
Steckdose.”

Info

Energieausweis
Ausweispflicht fiir Gebdude

Ein Drittel der Primérenergie verbrau-
chen die Deutschen, um ihre Hauser zu
heizen und warmes Wasser zu bereiten.
Das Einsparpotenzial ist enorm. Um
den Energieverbrauch in Gebauden fir
Mieter und Kéaufer als Entscheidungs-
grundlage transparenter zu machen,
macht die Bundesregierung den Ener-
gieausweis zur Pflicht.

Die Einfihrung beginnt am 1. Juli 2008.
Dann mussen Eigentimer bei Vermie-
tung oder Verkauf fur alle Wohnge-
baude, die vor 1965 gebaut wurden,
einen Energieausweis vorlegen. Ab 1.
Januar 2009 gilt die Ausweispflicht fur
alle Wohnhauser, ab 1. Juli 2009 fir
samtliche, auch nicht als Wohnraum
genutzte Hauser.

Der Energieausweis gibt es in zwei
Qualitaten. Fir Hauser mit maximal vier
Wohneinheiten reicht ein Verbrauchs-
ausweis, der den tatsachlichen Ener-
gieverbrauch angibt. Der Eigentimer
kann den Nachweis selbst erstellen.
FUr Hauser mit mehr als vier Wohnein-
heiten verlangt der Gesetzgeber einen
Bedarfsausweis, der auf konstruktive
Daten des Gebaudes beruht und von
einem ausgewiesenen Gutachter er-
stellt wird.

Baufinanzierung
Entscheidung in zehn Minuten

Wer sein Geb&ude sanieren will und
dazu maximal 50.000 Euro Kredit ben-
tigt, muss bei der VR-Bank Westmuins-
terland nicht lange auf die Kreditzusage
warten. ,,Der Kunde hat die Entschei-
dung Dank eines Expressverfahrens
innerhalb von zehn Minuten auf dem
Tisch®, verspricht Thomas Blanke, Lei-
ter des Bereichs Baufinanzierung. Die
VR-Bank Westmunsterland habe die
burokratischen Hurden fur Darlehens-
vertrédge, die durch eine vorhandene
Immobilie schon abgesichert sind, ganz
bewusst abgebaut. Blanke: ,Wenn
die Entscheidung steht, versenden wir
noch am selben Tag den Darlehensver-
trag und schaffen damit die Vorausset-
zung zur Auszahlung des Geldes.”

www. vi-bank-westmuensteriand. de
E-Mail: baufinanzierung@vr-bank-westmuensteriand. de




Faire Chance fur jeden Bewerber

Die VR-Bank Westmtinsteriand tragt aas Guitesiegel , TOP ARBEITGEBER ‘07"
Verdient hat sie sich die Auszeichnung auch, weil Sie sich viel Zeit nimmt fur dlie
Auswahl ihrer Auszubildenden und weil sie jedem Bewerber eine Chance gibt.
Aktuell bilaet die VR-Bank 50 angehenade Banker aus.

Die VR-Bank Westminsterland macht
sich die Nachwuchssuche aus gutem
Grund nicht leicht. ,,Wir wollen Auszu-
bildende, die zu unserem Unterneh-
men passen. Darum investieren wir in
die Auswahl viele Ressourcen®, erklart
Personalchef Karl-Heinz Levers.

Abitur kein Muss

Exakt 305 junge Menschen verschie-
dener Schulformen bewarben sich bei
der VR-Bank um einen Ausbildungs-
platz im Jahr 2008. Auch viele Schiiler
auBerhalb des Geschéftsgebietes sind
durch den Internetauftritt ,Wir wollen
Dich!“ auf den Arbeitgeber VR-Bank
Westmunsterland aufmerksam gewor-
den. Zudem haben die Informations-
tage der jetzigen Azubis das Interesse
nachhaltig gestérkt (siehe Artikel ,Wir
wollen Dich!“).

70 Bewerber schafften es in die ers-
te Auswahlrunde. Bei der Beurteilung

der schriftlichen Bewerbungen wurde
besonders die Vollstandigkeit der Un-
terlagen, die individuelle Qualitat der
Anschreiben, die optische und fehler-
freie Gestaltung und die schulische
Qualifikation beriicksichtigt.  Abitur
ist fur die VR-Bank kein Muss. ,,Auch
Absolventen mit mittleren Bildungsab-
schlissen haben bei uns eine Chance
auf einen Ausbildungsplatz®, versichert
Irmgard Schulten, die die Auszubilden-
den der VR-Bank betreut.

Zunachst trafen sich die Bewerber in
Gruppen zu je acht Schiilern. In Einzel-
présentationen und Gruppenarbeiten
mussten sie Kommunikationsféhigkeit
und Teamgeist vor gestandenen VR-
Bank-Mitarbeitern unter Beweis stel-
len. ,,Die Aufgaben und Ubungen sind
praxis- und lebensnah gestaltet. ,Wir
legen groBen Wert darauf, dass die
Bewerber soziale Kompetenz zeigen
und sich als Persénlichkeiten prasen-
tieren®, erklart Irmgard Schulten.

Die Zukunft der VR-Bank Westminsterland: 50 Auszubildende legen den Grundstein fir
ihre berufliche Karriere

Ein gutes Gefiihl

35 Bewerber wurden dann zum Vor-
stellungsgespréch eingeladen. In
lockerer Gesprachsatmosphére beant-
worteten sie Fragen nach Berufswahl,
Berufsmotiven und Zielen. Vor die-
sem Gesprach musste kein Bewerber
Angst haben, versichert Personalre-
ferentin Irmgard Schulten. ,Die Kom-
munikation findet auf Augenhdhe in
angenehmer Atmosphére mit den Per-
sonalverantwortlichen statt.“ Irmgard
Schulten: ,Viele Bewerber haben uns
bestétigt, dass sie das Auswahlver-
fahren als angenehm und bereichernd
empfunden haben.*

Am Ende sei es nicht leicht gewesen,
die Entscheidungen zu treffen, bekennt
Irmgard Schulten. Eine Zusage haben
bereits 18 Bewerber erhalten. Damit
setzt die VR-Bank ihren eingeschla-
genen Weg konsequent fort, jungen
Leuten eine fundierte Ausbildung zu
ermoglichen. ,Mit einer Ausbildungs-
quote von fast 15 Prozent kommen wir
unserer Ausbildungsverpflichtung weit
Uber Gebuhr nach*, verkiindet Irmgard
Schulten stolz. Schon vor Ausbildungs-
start werden die Auszubildenden in
spe zu verschiedenen Veranstaltungen
der Bank eingeladen, um sich und ihre
Kollegen kennenzulernen. AuBerdem
sind sie gern gesehene Gaste auf allen
privat organisierten Azubi-Partys. Irm-
gard Schulten: ,Wir pflegen den Kon-
takt. Das erleichtert den Einstieg in die
Ausbildung.*
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Wir wollen Dich!

Von wegen spielig. Mit nackten Tatsachen warben Auszubildende der VR-Bank
Westmtinsteriand fur ihren Berut Ziel der provokanten Kampagne war, das Bank-
fach so zu prasentieren, wie es ISt innovativ, Spannenad, abwechslungsreich und

eben gar nicht spielig.

Zum zweiten Mal in Folge Ubernahmen
Auszubildende im Rahmen eines Pro-
jektes die Aufgabe, interessierte Schi-
lerinnen und Schiler anzusprechen
und flr den Beruf der Bankkauffrau
und des Bankkaufmanns zu begeis-
tern. , Auszubildende werben Auszu-
bildende* heiBt das Projekt. ,Niemand
kann schlieBlich glaubwirdiger Uber
unsere Qualitaten als Ausbildungsbe-
trieb sprechen als die Azubis selber”,
ist Personalchef Karl-Heinz Levers
Uberzeugt vom Erfolg der Strategie.

Provokant und informativ

Der Ausbildungsjahrgang 2005, der
in diesem Jahr die Nachwuchssuche
der VR-Bank Westmiinsterland fiir den
Ausbildungsstart 2008 in Schwung
brachte, verlieB sich bei dieser Auf-
gabe selbstverstandlich nicht auf
schwarz-weiB Annoncen in den Anzei-
genteilen der Tageszeitungen. Mit dem
Anspruch, provokant und informativ zu
sein, entwickelten die Auszubildenden
den Slogan ,,Wir wollen nicht, dass Du
ohne dastehst!“ und verstarkten die
Botschaft mit dem Bild eines Auszu-
bildenden, der ohne Hemd, aber mit
einer Krawatte bekleidet ist.

Das war die Grundidee flr eine brei-
te Werbekampagne in der Region. Ein
Flyer wurde entwickelt, Zeitungsan-
zeigen, Radiospots sowie Auto- und
Buswerbung geschaltet, eine Inter-
netseite ins Netz gestellt und ein Wer-
befilm gedreht. In einem Gewinnspiel
wurden unter den Teilnehmern Karten
fir ein Konzert von Pink und fir Stefan
Raabs Fernsehshow TV Total verlost.
Direkten Kontakt suchten die Auszu-
bildenden Uber Schulbesuche, via In-
ternet, E-Mail und Telefon. Potenzielle
Bewerber wurden an den Banktagen
in die Kompetenzzentren der VR-Bank
Westmiunsterland in Borken, Coesfeld,
Dilmen und Stadtlohn eingeladen,
um mit Auszubildenden und Ausgebil-
deten ins Gesprach zu kommen.

Botschaft kommt an

,Wir wollen nicht, dass Du ohne da-
stehst!“ Die Botschaft ist angekom-
men. 305 Schilerinnen und Schiler
bewarben sich um die Ausbildungs-
platze 2008 - so viele, wie schon lan-
ge nicht mehr. ,Diesen Erfolg durfen
die Nachwuchsbanker fiir sich verbu-
chen®, dankt Karl-Heinz Levers ihnen
fur das tolle Engagement.
www.wirwollen-dich. de

,Wir wollen nicht, dass Du ohne dastehst!“, lautet
die Botschaft der VR-Bank-Auszubildenden an ihre
Nachfolger




Thomas Menke im Interview mit Thomas Borgert

Den stellvertretenden Vorstanadsvorsitzenden der VR-Bank Westmunsteriand eG
zieht es Anfang 2008 nach Franken.

Herr Menke, was hat Sie bewegt, eine neue
Herausforderung zu dbernehmen?

Zundchst einmal kann ich sagen, dass
ich im Westminsterland flinf span-
nende und erfolgreiche Jahre erlebt
habe. Nun wurde mir die Position des
Vorstandsvorsitzenden eines groBen
regionalen Kreditinstituts, der Spar-
kasse Tauberfranken, angetragen. Dies
ist eine reizvolle Aufgabe und gleich-
zeitig eine groBe Herausforderung.
Damit verbunden ist die Mdglichkeit,
berufliche und auch private Kontakte,
die ich in der Zeit von 1990 bis 2003
in Baden-Wirttemberg geknupft habe,
wieder zu intensivieren.

Was waren far Sie die Eckpfeiler in den letz-
ten Jahren?

Fir mich waren die vertrauensvolle und
loyale Zusammenarbeit mit meinen
Vorstandskollegen und den Mitglie-

dern des Aufsichtsrates eine wichtige
Grundlage. Darauf aufbauend konnte
ich konsequent meine Arbeit an den
Bedurfnissen unserer Kunden ausrich-
ten. Uns ist es gelungen, in den Kreisen
Coesfeld und Borken, die wirtschaft-
lich als ,TausendfuBler gelten, quasi
mit ebenso vielen hochqualifizierten
Beratern vor Ort prasent zu sein. Ich
glaube, dass nicht eine einzelne Per-
son, sondern die fachliche und per-
soénliche Kompetenz aller Mitarbeiter
fur den Erfolg der Bank entscheidend
ist. Mein Dank gilt allen Beteiligten.

Stichwort , TausendfaBler”: Wie sehen Sie
die Entwicklung unserer hiesigen Region?

In den letzten finf Jahren gab es im
westlichen Minsterland eine notwen-
dige Konsolidierung, die jetzt durch ein
positives Wirtschaftswachstum ersetzt
wurde. Wir sind froh, dass wir unsere
mittelstdndischen Kunden in dieser

Zeit als Hausbank begleiten durften.
Die VR-Bank Westmiinsterland ist im
Grunde grenzenlos regional und steht
den Unternehmern auch bei Investiti-
onen im Ausland zur Seite.

Aus dem Mdnsterland ins Frankische:
Was nehmen Sie mit?

Wahrend meiner Tatigkeit durfte ich
viele berufliche und persénliche Kon-
takte knipfen. Dabei habe ich hoch
professionelle Unternehmer, intensiv
ehrenamtlich arbeitende und enga-
gierte Menschen kennengelernt. Das
Anpackende und Berechenbare des
Minsterlanders bleiben als pragende
Charaktereigenschaften haften. Aus
Bankersicht ist mir das Besondere
der VR-Bank, das Ganzheitliche, die
regionale Verbundenheit und die kon-
sequente Kundenorientierung wichtig.
Fur die Zukunft bin ich Gberzeugt, dass
die Arbeit der letzten Jahre Friichte
tragen wird und die VR-Bank West-
munsterland sich in der Region weiter
positiv entwickelt.

Vielen Dank fiir das Gesprach, Herr Menke.
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Uber Geld kann man auch lachen

DIE ZAUGERER mit Galashow in Reken und Stadtlohn

Haben gut lachen: Die ZAUJERER mit Assistentin, Marc Harms (r.) von der Union Invest-
ment sowie die Vorstande Georg Kremerskothen (2. v. r.) und Thomas Menke (2. v. |.) von
der VR-Bank WestmuUnsterland

Was haben Zauberei und eine Geldan-
lage gemeinsam? Wenn sie gut sind,
bereitet beides richtig Freude. SpaB
machten ohne Zweifel auch die DIE
ZAUdERER, die in Reken und Stadt-
lohn mit ihrer Show ,,WirtschaftsWun-
der das Thema Geld und Zauberei
ungewohnlich und sehr unterhaltsam
kombinierten. Zu den Infotainment-
Veranstaltungen mit den aktuellen
Vizeweltmeistern der Zauberei (Spar-
te Comedy Magic) hatte die VR-Bank
Westminsterland gemeinsam mit ih-
rem Partner Union Investment Privat-
fonds GmbH eingeladen.

Es gab viel zu lachen in Reken und
Stadtlohn — und noch mehr zu stau-
nen. Eine Bauchrednerpuppe, die als
lebendiger EC-Automat im Spiel war,
machte was sie wollte. Die hibsche
Assistentin Julie machte das, was Ti-
mothy Trust wollte. Und als Wahrungs-
hiter in echten Ritterriistungen wollten
DIE ZAUdJERER etwas, was jemand
anderes nicht wollte und kriegten sich

daher mit diesem in die Wolle. Die
Schlussfolgerung fiir den Zuschauer
konnte deshalb nur lauten: Geld kann
man durchaus auch einmal humorvoll
betrachten. Und: Einen Tag lang Uber
Geld nachzudenken, bringt oft mehr
als 365 Tage dafir zu arbeiten.

Ubrigens: Der Erfolg einer Geldan-
lage hat naturlich nichts mit Zaube-
rei, sondern vor allem mit Know-how
und harter Arbeit zu tun. Dass die
Rentenfondsmanager des VR-Bank-
Partners Union Investment Privat-
fonds ihren Job gut machen, hat die
Zeitschrift FINANZtest in der Ausga-
be 11/2007 bestatigt, in dem sie das
Produkt UniProfiRente/4P erneut als
»oeste Idee” kiirte: ,,Das Konzept der
UniProfiRente hat uns von Beginn an
am meisten Uberzeugt, weil die Mana-
ger von Union das Geld so lange wie
mdglich in Aktien stecken und deren
Uberdurchschnittliche Ertragschancen
am besten ausnutzen®, so das Urteil
der Tester.
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Berge versetzen und Tabus brechen

Reinhold Messner verkundet das Credo eines Grenzgangers

Er hat die Antarktis durchquert und
die Wiste Gobi. Bekannt wurde er vor
allem durch die Besteigung von 14
Achttausendern. Auf dem Mount Eve-
rest war er sogar als erster Mensch
ohne Sauerstoffmaske. Wenn einer
weiB, wie man Berge versetzt, dann
Reinhold Messner. Bei der Vertre-
terversammlung der VR-Bank West-
munsterland verkiindete er das ,,Credo
eines Grenzgéngers*.

So war sein Vortrag im bis auf den
letzten Platz gefiillten KonzertTheater
Coesfeld Uberschrieben. Der Extrem-
bergsteiger, Abenteurer und Buch-
autor fasziniert die Menschen. Dass
er freimitig zugibt, eher selten zur
Bank zu gehen, storte seine Gastge-
ber nicht. ,Ich hatte nie im Leben eine
Bank gefunden, die mich und meine
Projekte finanziert hatte“, begriindete
der geburtige Sidtiroler lachend. ,Ich
will wissen, wie der Mensch tickt, wie

ich ticke®, erklarte Messner, der sich
deshalb auch nach 3000 Bergtouren
stets neuen Herausforderungen stellt.
»Ich versuche immer, noch ein kleines
bisschen weiterzugehen.” Grenzen zu
Uberwinden, ist seine Sache. ,Wenn
man etwas erreichen will, muss man
Tabus brechen. So versetzt man Ber-
ge“, betonte er.

Mit dem Slogan der VR-Bank West-
munsterland, ,Gemeinsam Werte
schaffen®, kann sich der 62-Jahrige
gut anfreunden. Denn auch er schaffe
Werte — kulturelle Werte. Mit der glei-
chen Passion, der er auf die héchs-
ten Gipfel der Erde folgte, gestalte
er nun sein Mountain Museum. Seit
vielen Jahren flieBen seine Zeit und
seine Mittel in dieses Projekt. Auch
all seine Begeisterung. Dabei will er
weder ein Naturkundemuseum noch
ein Kunstmuseum schaffen. lhm geht
es um die Menschennatur! ,Mit Hilfe

von Reliquien, Aussagen, Musik und
Kunstwerken erzahle ich von den Er-
fahrungen der Menschen in den Ber-
gen“, so Messner. Mit einem zentralen
Museum in Sigmundskron und vier
Ablegern hat er ein Berg-Museum ge-
schaffen, das einmalig ist — das Mess-
ner Mountain Museum.

,Wenn man etwas erreichen will, muss man
Tabus brechen®, zeigte sich Extremberg-
steiger Reinhold Messner Uberzeugt.

Genuss fur Horer, Segen fur Bedurftige

Benefizkonzert der ,Stiftung Aktive Blrger” mit zwei Choren

Wohlklang fiir die Konzertbesucher und
Wohltaten fir bedurftige Menschen:
Beides bot das Benefizkonzert der
»Stiftung Aktive Birger® im Borkener
Vennehof. Die Sangervereinigung 1925
Borken und der Stadtlohner Méanner-
chor 1922 interpretierten klassische
Chorweisen, Volkslieder, Operetten-
werke und sogar Eigenkompositionen.

Verstarkt wurden die Choére durch den
Tenor Alexander Efanov und die Pianis-
tin Veronika Maksimovas. So geriet das
Konzert zum musikalischen Genuss filir
die Zuhérer und zum Segen fir die Ar-
beit des Caritasverbandes Borken, der
Lebenshilfe Borken und der Initiative
»,Nachbarn helfen“. Sie erhalten den Er-
|16s aus der Benefizveranstaltung.

Seit Dezember 2004 unterstitzt die
Birgerstiftung, die von der VR-Bank
Westminsterland mit initiilert wurde,
gemeinnutzige Projekte in der Region.
Das Spektrum reicht dabei von der
Jugend- und Altenhilfe Uber Aus- und
Weiterbildung bis hin zu Kunst, Kultur,
Naturschutz und Sport.

www.stiftung-aktivebuerger.ce

< uAnghne
nhnll'lthur

Fir den guten Zweck sangen zwei Chore beim
Benefizkonzert der ,,Stiftung Aktive Blrger” im

Borkener Vennehof.
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Treffsicher auf Schalke
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Dieter Kohler aus Dilmen gewinnt TorwanaschieBBen

Die Sportplatze in der Region kennt
FuBballtrainer Dieter Kohler aus Diil-
men wie seine Westentasche. Ein Sta-
dion wie die Veltins-Arena ist allerdings
auch fir einen so erfahrenen Coach
eine ganz neue Erfahrung. Denn Die-
ter Kohler erlebte die Arena nicht nur
von der Tribline aus, sondern auch auf
dem Spielfeld: Beim TorwandschieBen
war er der treffsicherste Schiitze.

Im Marz, beim Frihlingsfest in Dul-
men, hatte sich Dieter Kéhler fir die
Endausscheidung qualifiziert. Zehn Ta-
gessieger aus verschiedenen Ortstur-
nieren traten vor der Bundesliga-Partie
gegen Leverkusen an. Der Dilmener
traf in der Vorrunde zweimal, schick-
te im Finale drei Treffer hinterher und
schockte so die Konkurrenz. ,Es war
ein tolles Erlebnis, in so einem Stadi-
on aufzutreten“, schwarmte er. Das
TorwandschieBen wurde von den Part-
nerbanken des ,Schalke 04 Bankings*

ausgerichtet. Inhaber der ,Schalke 04
VR-SparCard” erhalten zahlreiche Ex-
tras und fir jeden Heimspielpunkt der
Kodnigsblauen Sonder-Zinsen.
www.schalkeO4-vi-Sparcard. de

Bankdirektor alter Schule

Bei den Turnieren ihrer Bank waren sie
schon erfolgreich, auf Schalke spielten die
Torwand-Schitzen dann den Gesamtsieger
aus. Der heiB3t Dieter Kéhler und kommt aus
Dilmen.

Heinrich Tommers nach 30 Jahren im Vorstand verabschiedet

Als ,,Bankdirektor der alten Sorte“ wur-
de er gewirdigt — zuverlassig, tatkréftig
und erfahren. Heinrich Témmers ist im
August nach mehr als 30 Jahren Vor-
standstatigkeit in den Ruhestand ver-
abschiedet worden. Fir seine Lebens-
leistung wurde er mit der Ehrennadel
in Silber des Rheinisch-Westfalischen
Genossenschaftsverbandes (RWGV)
ausgezeichnet.

MaBgeblich hat Heinrich Témmers
1996 den Zusammenschluss der
Volksbank Stadtlohn und der Borkener
Volksbank mitgestaltet, ebenso 2005
die Fusion der Volksbank Coesfeld
und der Borkener Volksbank zur heu-
tigen VR-Bank Westmunsterland.
»Die Fusion waren goldrichtig, wichtig

fir die Region“, lobte Laudator und
Vorstandsvorsitzender Dr. Wolfgang
Baecker, kurzum ,eine strategische
Entscheidung®.

Auf eine ,gute Zeit, die jede Anstren-
gung und investierte Arbeit wert war®
blickte Heinrich Tommers zurlick. ,Ich
mochte keine einzige Stunde mis-
sen“, betonte er. Fir den 63-jahrigen
Neu-Ruhestandler hat die VR-Bank
Westminsterland einen Nachfolger in
den eigenen Reihen gefunden: Georg
Kremerskothen, der neu in den Vor-
stand berufen wurde, arbeitet seit 2001
als Prokurist und Bankdirektor bei der
VR-Bank.

Hohe Ehrung zum Abschied: Thomas Ulrich
(rechts), Vorstand der WGZ-Bank, zeichne-
te Heinrich Tommers mit der Ehrennadel in
Silber des Rheinisch-Westfalischen Genos-
senschaftsverbandes aus.
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Ran an die Roboter

Lebenstein-Realschule in der First LEGO League

Ludger Hillmann (Niederlassungsleiter der Volksbank Stadtlohn) und Projektleiter Dietmar
Kemper (v.l.) blickten der Madchen-Projektgruppe der ,,LEGO-League” bei ihren Testlaufen
Uber die Schulter.

Traume auf Video

Die Schiler der Herta-Lebenstein-
Realschule in Stadtlohn stellten sich
diesmal dem Technikwettbewerb ,,First
LEGO League“. Die Aufgabe der Schii-
ler bestand zum einen darin, einen
LEGO-Roboter zu konstruieren und zu
programmieren, der knifflige Aufgaben
zu lésen hat. Zum anderen tiftelten
die Gruppen an Forschungsarbeiten.
So baute Ende 2006 die Junioren-
gruppe (6. und 7. Klasse) das Modell
eines Mini-Herzschrittmachers. Nahe-
zu jede freie Minute verbrachten die
Jugendlichen in ihren Projektgruppen.
Die Volksbank Stadtlohn unterstiitzte
gemeinsam mit der Waesta Anlagen-
elektronik GmbH und dem Férderver-
ein der Schule die LEGO-League-Pro-
jektgruppen finanziell und ideell.

www. firstlegoleague.org/hot

Eva Schulz gewinnt 7,000 Euro bei

WWw.mach-aeinen-plan. ae

Wer kann schon in ein paar Minuten sei-
nen Lebensplan verfilmen? Eva Schulz
aus Borken tat es einfach und gewann
mit ihren verfilmten kleinen Trdumen
fur die Sommerferien den Wettbewerb
www.mach-deinen-plan.de der Bau-
sparkasse Schwébisch Hall. Thomas
Markmeyer von der Bausparkasse und
Christina Wibbels von der VR-Bank
Westminsterland eG Ubergaben Eva
Schulz den Gewinn. Der Lohn: 1000
Euro! In ihrem witzigen Beitrag traumt

die 17-Jéhrige davon, eine Reise nach
London zu unternehmen, den ganzen
Tag vor Freude Trampolin zu springen
und Spanisch zu lernen. Mit dem Geld
wird nun ein langgehegter Traum fir
Eva Schulz wabhr: ein neuer Laptop.

Auf disse Stoine

Gliickwunsch: Thomas Markmeyer von der Bausparkasse Schwabisch Hall und Christina
Wiibbels von der VR-Bank Westmuinsterland eG ibergeben Eva Schulz den Gewinn.
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Koniglicher Glanz am Schalter

Volksbanker regieren Stidlohner Schiitzen

L
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Zwei Majestaten der Sudlohner Schiitzenvereine
verbreiten koniglichen Glanz in der Volksbank. Ein-
ziger Unterschied: Christoph Roéttger musste selber
schieBen, Doris Schmittmann wurde erwahlt.

Nein, Kunden betreten keinen Thron-
saal, wenn sie die Sudlohner Nieder-
lassung der VR-Bank Westmuinsterland
aufsuchen. Dass sie dort auf gekronte
Haupter treffen, fallt ihnen woméglich
noch nicht einmal auf. Doch tatséch-
lich: Mit Filialleiter Christoph Ré&ttger
und Kundenberaterin Doris Schmitt-
mann arbeiten ein echter Schitzenko-
nig und eine echte Schiitzenkdnigin in
der Volksbank Stidlohn.

Was einmal mehr beweist: Die Mitar-
beiter der VR-Bank Westmiinsterland
trifft man nicht nur hinterm Schalter
oder im Buro. Sie trainieren die Jugend
der DLRG und kimmern sich um die
Kasse des Gesangvereins. Sie haben
sich den Pfadfindern, dem Karneval
oder der Kolpingfamilie verschrieben.
Und das alles ehrenamtlich.

Dass sich unter echten Westfalen auch
eingefleischte Schutzen finden, wun-
dert da nicht. Christoph Réttger ist so
einer. Nach dem 213. Schuss hatte er
sich den Titel der St.-Vitus-Schitzen
gesichert. Doris Schmittmann musste
dagegen nicht selbst MaB nehmen,

um den Schutzenthron zu besteigen.
Sie wurde von Bernd Vennekamp,
dem neuen Regenten des Allgemeinen
Bauern-Schitzenvereins Stdlohn, zur
Kénigin erwahlt.

Der Alltag hat die beiden Majestéten
nattrlich Iangst eingeholt. Dass sie mit
geschmuckten Kutschen zur Volks-
bank gefahren werden, ist jedenfalls
nicht Uberliefert. Dafiir féllt kdniglicher
Glanz auf die Kunden. Unter dem
Motto ,,Wir sorgen auch fir die Schit-
zenkdnige 2008 wurde das ,VR-Ko6-
nigsSparen“ ins Leben gerufen. Da-
mit sichert sich jeder ,,KénigsSparer*
nicht nur besonders attraktive Zinsen,
sondern unterstitzt auch die beiden
Schitzenvereine in Stdlohn. ,,Kénigs-
Sparer”, die im ndchsten Jahr selbst
den Schitzenthron besteigen, werden
mit einem kdniglichen Bonus von 500
Euro belohnt — damit auch die n&chs-
ten Regenten, wenn nicht Mitarbeiter,
so doch Kunden der VR-Bank sind.
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